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Currículo: 2000 Pré-requisito: CONTABILIDADE COMERCIAL II Código: FAC006 

 

  
 
 
 
 
EMENTA : Constituição de empresas. Escrituração em livros contábeis, fiscais e sociais, livros e orçamentos   

trabalhistas. Formulários e guias de recolhimentos de tributos e contribuição. Demonstrações 
financeiras. 

 
OBJETIVO:  Mostrar e conduzir o aluno das técnicas profissionais, fornecendo conhecimento básico para   

atividade no mercado de trabalho. Procurar também  identificar a participação da Contabilidade 
nas atividades comerciais e na gestão das necessidades, de modo a contemplar os 
conhecimentos profissionais com o desenvolvimento de nível cultural, histórico e legal. 

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO ���� 
__________________________________________________________________________________________ 

 
UNIDADE I – CONSTITUIÇÃO E LEGALIZAÇÃO DE EMPRESAS 
1.1 Registro de empresas nos órgãos competentes 
 
UNIDADE II – ESCRITURAÇÃO EM LIVROS CONTÁBEIS, FISC AIS E SOCIAIS, LIVROS E 
ORÇAMENTOS TRABALHISTAS 
2.1 Escrituração dos atos constitutivos de empresas e demais fatos contábeis de um exercício, nos 
livros:  Diário e Razão; 2.2 Escrituração dos livros: registros de entradas e saídas de mercadorias, 
apuração de ICMS, registro de inventário, registro de utilização de documentos fiscais, apuração do 
lucro real ( LALUR ) e registro de empregados; 2.3 Elaboração de rescisões contratuais. 
 
UNIDADE III – FORMULÁRIOS E GUIAS DE RECOLHIMENTOS DE TRIBUTOS E 
CONTRIBUIÇÕES 
3.1 Elaboração de folhas de pagamento guias de INSS, FGTS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ. 
 
UNIDADE IV – DEMOSTRAÇÕES FINANCEIRAS 
4.1 Elaboração do Balanço Patrimonial, Demonstrações de Resultado do Exercício, Demonstração de 
Lucros ou Prejuízos Acumulados, Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido e 
Demonstração das Origens e Aplicações dos Recursos, utilizando dados hipotéticos. 
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AVALIAÇÃO ���� 
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Realização de, no mínimo, 02 (duas) avaliações intermediárias além da Prova Final. MEE (média dos exercícios 

escolares) e MF (média final) calculadas de acordo com as normas da instituição. 


